BENCHMARK DES SALAIRES DANS LES INDUSTRIES DE
LA TOLE FORTE ET DE LA CHARPENTE METALLIQUE

TRACEURS ET OPERATEURS DE MACHINES (CNP 9514)

: — - Salaire horaire
Niveau de qualification et emplois ®)
Minimum Moyen Maximum

N6 = Chefs déquipe
= Traceurs, marqueurs 17,58 17,81 18,08
= Opérateurs de machines automatisées

N5 = Traceurs, marqueurs
= QOpérateurs de machines automatisées 17,09 17,66 18,00
= QOpérateurs de machines conventionnelles

N4 = Opgrateurs de mach!nes automatisees 15,44 16,22 17,00
= Opérateurs de machines conventionnelles

N3 = Opérateurs de machines conventionnelles 14,70 15,00 15,39

N2 = Opérateurs simples ou journaliers 11,43 12,11 13,18

ASSEMBLEURS (CNP 7263)

: e Salaire horaire
Niveau de qualification ®)
Minimum Moyen Maximum
N6 = Chefs d'équipe 18,77 19,32 19,89
» Assembleurs experts
N5 = Assembleurs expérimentés 17,01 18,02 18,73
N4 = Assembleurs débutants 15,53 15,82 16,14

Extraits de la Carte des emplois des industries de la tdle forte et de la
charpente métallique, CSMOFMI, novembre 2002
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BENCHMARK DES SALAIRES DANS LES INDUSTRIES DE
LA TOLE FORTE ET DE LA CHARPENTE METALLIQUE

SOUDEURS (CNP 7265)

Niveau de qualification

Salaire horaire ($)

Minimum Moyen Maximum
N6 = Chefs d’équipe 17,74 18,14 18,68
= Soudeurs experts
N5 = Soudeurs expérimentés 16,22 16,98 17,60
N4 = Soudeurs débutants 14,61 15,26 16,18

PEINTRES (CNP 9496) ET
ASSEMBLEURS DE FINITION (CNP 9486)

Niveau de qualification Salaire horaire ($)
Minimum | Moyen | Maximum
NS » Chefs d'équipe 1737 | 1836 | 19,35
= Peintres experts
N4 = Chefs d’équipe
= Peintres expérimentés 15,75 16,62 17,82
= Préposés a I'assemblage de finition
N3 = Opérateurs de la machine & sabler
= Peintres débutants 13,78 14,16 14,77
= Préposés a I'assemblage de finition

MEULEURS (CNP 9612)

Niveau de qualification

Salaire horaire ($)

Minimum

Moyen

Maximum

N2 = Meuleurs ou journaliers

13,49

13,65

13,94
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BENCHMARK DES SALAIRES DANS LES INDUSTRIES DE
LA TOLE FORTE ET DE LA CHARPENTE METALLIQUE

PERSONNEL DE LA MAINTENANCE (CNP 7242, 7311 et 7333)
ET MACHINISTES (CNP 7231)

Niveau de qualification

Salaire horaire ($)

Minimum Moyen Maximum

N6 Chefs d’équipe
Machinistes
Electromécaniciens
Mécaniciens

Electriciens

18.81 19.05 19.75

N5 = Machinistes
] Mécaniciens
= FElectriciens

18.83 18.94 19.05

N4 = Machinistes
. Mécaniciens
= FElectriciens

15,77 16,60 17,25

PREPOSES A L’'ENTRETIEN MENAGER (CNP 6633)

Niveau de qualification et emplois

Salaire horaire ($)

Minimum Moyen Maximum

N1 = Concierges

13.18 13.27 13.34
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BENCHMARK DES SALAIRES DANS LES INDUSTRIES DE

LA TOLE FORTE ET DE LA CHARPENTE METALLIQUE

PERSONNEL DE LA RECEPTION ET DE L'EXPEDITION ET LEURS
AIDES, OPERATEURS DE PONTS ROULANTS,

MAGASINIERS ET CAMIONNEURS

(CNP 1471, 7371 et 7452)

Niveau de qualification

Salaire horaire ($)

Minimum

Moyen

Maximum

N4

Chefs d’équipe

Préposés a la réception ou a I'expédition
expérimenté

Opérateurs de ponts roulants expert

15,21

15,42

15,79

N3

Préposés a la réception ou a I'expédition
débutants
Opérateurs de ponts roulants expérimentés

14,91

15,57

16,40

N2

Opérateurs de ponts roulants débutants
Opérateurs de chariots élévateurs
Journaliers (hommes de cours, chaineurs,
etc.)

13,71

14,43

15,42

N1

Journaliers (hommes de cours, chaineurs,
etc.)

13,52

13,61

13,97
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BENCHMARK DES SALAIRES DANS LES INDUSTRIES DE

LA TOLE FORTE ET DE LA CHARPENTE METALLIQUE

INSPECTEURS ET TECHNICIENS AUX METHODES
(CNP 2132, 2131, 2253, 721, 922, 6221)

Niveau de qualification et emplois

Salaire horaire ($)

Minimum

Moyen

Maximum

N7

Superviseurs ou contremaitres
Planificateurs ou coordonnateurs de
production

Dessinateurs intermédiaires
Chargés de projet débutants
Représentants débutants
Estimateurs débutants

20,68

20,80

20,92

N6

Inspecteurs qualité expérimentés
Techniciens (maintenance des systémes
informatiques)

Dessinateurs débutants

16,94

17,05

17,14
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